
Администрация города Прокопьевска
объявляет конкурс резерва управленческих кадров г. Прокопьевска                         с 01.08.2024 по 20.08.2024 на следующие должности:
1. Высшие должности муниципальной службы города          Прокопьевска: заместители главы города Прокопьевска; руководители комитетов, управлений администрации города Прокопьевска.   
2. Главные должности муниципальной службы города   Прокопьевска: заместители руководителей комитетов, управлений.
3. Должности руководителей муниципальных предприятий и учреждений, назначение на должность которых осуществляет глава города Прокопьевска (МБУ «Управление по делам ГО и ЧС», МКУ «Служба жилищно -  коммунального хозяйства и благоустройства», МУП «Городское тепловое хозяйство», МУП «Служба управления МКД», МБУ «Центр технического   обслуживания», МУП «Горэлектротранс», МУП «ТРК «27 плюс»,                             МУП  «Спортивно-развлекательный центр «Солнечный»).

Требования к кандидатам в резерв: 

1.  Гражданство Российской Федерации.


2. Возраст от 25 до 50 лет. 


3.  Высшее профессиональное образование. 


4. Управленческий опыт, подтвержденный документально (запись в трудовой книжке, служебном контракте, трудовом договоре, справка органа управления политической партии, общественного движения или организации, учреждения высшего профессионального образования) по группам перечня должностей, предусмотренных пунктом 3.1 настоящего Положения: первая и вторая группы - не менее 3 лет, третья - не менее 1 года. 


5. Наличие у кандидата знаний Конституции Российской Федерации, федерального и областного законодательства, Устава муниципального образования «Прокопьевский городской округ Кемеровской области – Кузбасса» и муниципальных правовых актов применительно к должностным обязанностям, соответствующим должности, на которую предлагается включение кандидата в резерв. 


6. Наличие у кандидата лидерских качеств, активной гражданской позиции, инициативности, способности объективно оценивать свою работу и работу коллектива, добросовестности, высокой работоспособности, коммуникабельности, корректности, порядочности. 

Документы для представления в конкурсную комиссию:

1. Личное заявление кандидата. 
2. Анкета установленного образца с фотографией, заполненная собственноручно.

3. Документы, подтверждающие трудовую деятельность: копия трудовой книжки, заверенная кадровой службой по месту работы или нотариально.

4. Характеристика, отзывы с места работы, учебы.

5. Мотивированное представление (рекомендация) руководителя рекомендующей организации.
6. Копия паспорта.

7. Копия военного билета (при наличии).

8. Копии диплома(ов) о высшем образовании, о наличии ученой степени, сертификатов, удостоверений о повышении квалификации, профессиональной переподготовке, участии в семинарах, заверенные кадровой службой по месту работы или нотариально.

9. Заявление о согласии на обработку персональных данных кандидата.
10. Список публикаций кандидата в средствах массовой информации, копии статей о кандидате, копии почетных грамот, благодарственных писем и т.д. (при наличии таковых).
11. Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования.
12. Справка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, что физическое лицо не является предпринимателем.

13. Справка из Налоговой службы о том, что физическое лицо не участвует в управлении коммерческих организаций в качестве руководителя, учредителя. 
	
	
	в Комиссию по формированию

и подготовке резерва управленческих кадров города Прокопьевска 


ЗАЯВЛЕНИЕ

 Прошу допустить меня к участию в конкурсе для включения в резерв управленческих кадров города Прокопьевска.

Дата                                                                          

Подпись                                                                                                                                                         

АНКЕТА

	
	Место
для
фотографии

	1.
	Фамилия
	
	
	

	
	Имя
	
	
	

	
	Отчество
	
	
	


	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли
	

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)
	

	4. Гражданство (подданство). Если изменяли,
то укажите, когда и по какой причине. Если помимо гражданства Российской Федерации имеете также гражданство (подданство) иностранного государства либо вид
на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, – укажите
	

	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)

Направление подготовки или специальность по диплому
Квалификация по диплому
	

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания)
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
	

	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной службы, квалификационный разряд или классный чин муниципальной службы (кем и когда присвоены)
	

	9. Были ли Вы судимы, когда и за что (заполняется при поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации)
	

	10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)
	


11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).

При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.

	Месяц и год
	Должность с указанием
организации
	Адрес
организации
(в т.ч. за границей)

	поступ​ления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия

13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), в том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов.

Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.

	Степень родства
	Фамилия, имя,
отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), 
в том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство  

(фамилия, имя, отчество,

с какого времени они проживают за границей)

14(1). Гражданство (подданство) супруги (супруга). Если супруга (супруг) не имеет гражданства Российской Федерации или помимо гражданства Российской Федерации имеет также гражданство (подданство) иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, укажите (заполняется при поступлении на федеральную государственную гражданскую службу в системе Министерства иностранных дел Российской Федерации для замещения должности федеральной государственной гражданской службы, по которой предусмотрено присвоение дипломатического ранга)  

15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)  

16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание  

17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи)  

18. Паспорт или документ, его заменяющий  

(серия, номер, кем и когда выдан)

19. Наличие заграничного паспорта  

(серия, номер, кем и когда выдан)

20. Страховой номер индивидуального лицевого счета (если имеется)

21. ИНН (если имеется)  

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе)  

23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность, поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации.

На проведение в отношении меня проверочных мероприятий и обработку моих персональных данных (в том числе автоматизированную обработку) согласен (согласна).
	«
	
	»
	
	20
	
	г.
Подпись
	


	М.П.
	Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учебе оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе.


	«
	
	»
	
	20
	
	г.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	(подпись, фамилия работника кадровой службы)


Бланк рекомендующей организации

РЕКОМЕНДАЦИЯ 


                  Я (фамилия, имя, отчество, должность лица, дающего рекомендацию), рекомендую для включения в резерв управленческих кадров города Прокопьевска (фамилия, имя, отчество кандидата, число, месяц, год и место рождения, замещаемая должность на момент дачи рекомендации).

Характеристика кандидата:


первое и последующее виды высшего образования (год окончания, наименование образовательной организации высшего образования, специальность по диплому);


дополнительное профессиональное образование (дата окончания, наименование образовательного учреждения, программа, тема или направление обучения);


уровень профессиональной квалификации (ученая степень, ученое звание, даты их присвоения);

знание иностранных языков, информационных технологий; организаторские 
способности, опыт и масштаб управленческой деятельности, уровень готовности к замещению управленческой должности;


общепризнанные успехи и достижения;


гражданская позиция, личностные и деловые качества;


государственные и областные награды;


этическое поведение.

Должность рекомендующего лица _____________(___________________)

Подпись Расшифровка подписи

М.П. "___"________20____г.

Контактные телефоны

рекомендующего лица (с кодом города)

Заявление о согласии на обработку персональных данных


Я,____________________________________________________________________________,

Фамилия, имя, отчество


паспорт серии _________№______________выдан «____»_______________г.__________

______________________________________________________________________________

код подразделения___________, зарегистрированный(ая) по адресу:_____________ ______________________________________________________________________________, проживающий(ая) по адресу:_________________________________________________

______________________________________________________________________________,

Область, район, населенный пункт, улица, дом, квартира
даю согласие на обработку содержащихся в анкете и других документах, поданных на конкурс, моих персональных данных Администрацией города Прокопьевска.

       Я согласен(а), что мои персональные данные будут размещены на сайте Администрации города Прокопьевска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и доступны представителям государственных органов власти, органов местного самоуправления и работодателям, а также использоваться для решения задач подбора, ротации, обучения и развития персонала, формирования резерва.

      Я проинформирован(а), что под обработкой персональных данных понимаются любое действие (операция) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных в рамках выполнения Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ, конфиденциальность персональных данных соблюдается в рамках исполнения операторами законодательства Российской Федерации.

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме.

___________________________                             (___________________________________)

Подпись                                                                                      Расшифровка подписи

"____"________________20____г.

