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	УПРАВЛЕНИЕ  ПО  КУЛЬТУРЕ
АДМИНИСТРАЦИИ  ГОРОДА  ПРОКОПЬЕВСКА
(Управление по культуре)
653033, Кемеровская область, г.Прокопьевск,
ул. Институтская, 12
тел. 8(3846) 62-61-11, т/ф 68-06-10 приемная 
Е-mаil: prokkult@mail.ru
ИНН/КПП 4223012470/422301001
09.12.2025  
	



Управление по культуре
администрации города Прокопьевска

объявляет конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы главного специалиста Управления по культуре администрации города Прокопьевска

Квалификационные требования:

-владеть знанием Конституции РФ, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами РФ, Кемеровской области и органов местного самоуправления города Прокопьевска, регламентирующих деятельность органа местного самоуправления города Прокопьевска, служебную деятельность;
- готовить в установленные сроки статистические и иные отчеты установленного образца о результатах работы   учреждений культуры в администрацию города, министерство культуры и национальной политики Кемеровской области- Кузбасса.
- вести учет объектов культурного наследия, формировать и вести реестр выявленных объектов культурного наследия, принимать решения о включении объектов в перечень объектов культурного наследия;
- осуществлять меры по обеспечению сохранности объектов культурного наследия, включенных в реестр, выявленных объектов культурного наследия либо объектов, обладающих признаками объекта культурного наследия;
-владеть основами этики, правилами делового общения;
-иметь высшее образование.
Документы направлять по адресу:
653033, г. Прокопьевск, ул.Институтская,12 
Управление по культуре администрации города Прокопьевска
Конкурс проводится 12 января в 15.00 часов в Управлении по культуре администрации города Прокопьевска по адресу: ул. Институтская,12.
Срок подачи документов: 15 дней со дня опубликования объявления в средствах массовой информации. 
Информацию об условиях проведения конкурса можно узнать на официальном сайте Управления по культуре администрации города Прокопьевска prokkult@mail.ru или по телефону отдел кадров - 8(3846) 68-06-09 (отдел кадров), сот.8-904-376-49-87.
          
          
Документы, необходимые для участия в конкурсе

1)  Письменное заявление об участии в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в г. Прокопьевске;
2) собственноручно заполненная и подписанная гражданином РФ анкета, установленной формы, с приложением фотографии;
3) собственноручно заполненная и подписанная гражданином РФ автобиография;
4) копия паспорта и копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния;
5) копии документов о профессиональном образовании, профессиональной переподготовке, повышении квалификации, стажировке, присвоении ученой степени, ученого звания (если таковые имеются);
6) медицинское заключение установленной формы об отсутствии у муниципального служащего заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению;
7)  сведения о трудовой деятельности (копия трудовой книжки, форма 
СТД-Р);
8) заявление-согласие на обработку и передачу персональных данных; 
9) справка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, что физическое лицо не является предпринимателем;
10) справка о наличии (отсутствии) судимости и (или)факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;
11) форма предоставления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети “Интернет”, на которых государственным гражданским служащим или муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать.
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